
ПЛАН РАБОТЫ  

ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 НА 2022 -2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Профсоюзные собрания 

       Сентябрь 

 

1. О работе администрации и профсоюзной организации по созданию              

безопасных условий труда.    

   

2. Ознакомление с планом работы профсоюзной организации на учеб. год.       

 

         Декабрь 

 

       1. О выполнении Коллективного договора за 2022г. 

       2.  Внесение предложений. 

 

         Февраль  

1. О выполнении первичной организацией Профсоюза постановлений 

районной организации Профсоюза.  

Апрель 

1.  Отчетно - выборное собрание .  

Май  

1. О работе профсоюзного комитета и администрации МБ ДОУ детский 

сад №9 г.Конаково  по соблюдению трудового законодательства. 

 

  



Заседания профсоюзного комитета 

Сентябрь  

1. Утверждение плана работы профсоюзной организации на новый учебный 

год.  

2.О работе администрации по подготовке ОУ к началу учебного года.  

3. О тарификации работников ОУ  

4. Об утверждении расписания занятий  

Подготовка и проведение вечера отдыха для работников ДОУ 

«День воспитателя» 

 

Октябрь  

1. Об организации работы администрации с молодыми специалистами.  

    Ноябрь 

   1.  О ходе аттестации педагогических кадров.  

    Декабрь  

   1. Об утверждении графиков отпусков.  

   2. О заключении Соглашения по охране труда.  

     Подготовка и проведение вечера отдыха для работников ДОУ 

    «Новогодние посиделки». 

   Январь 

  1. О ходе выполнения коллективного договора. 

    Февраль  

  1. О работе организационно-массовой комиссии профкома.  

         Подготовка и проведение вечера отдыха для работников ДОУ 

         «Милым женщинам посвящается»  

 

 



Март 

   1. Анализ заболеваемости среди сотрудников за зимний период.  

    Апрель  

  1. Отчёт о работе уполномоченного по охране труда. 

   2. Организация летнего оздоровительного отдыха для работников и их   

детей.  

    Май  

  1. О ходе выполнения коллективного договора. 

    2. Ходатайство на награждение педагогов ко Дню учителя. 


